COMUNE DI VIGNOLE BORBERA

(PROVINCIA DI ALESSANDRIA)

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO 2024

VERBALE N. 10 del 31/12/2024

Il giorno 31 del mese di dicembre dell'anno 2024, il sottoscritto Revisore dei
Conti, il Dott. Guglielmo POMATTO ha provveduto ad effettuare le verifiche in
merito al contrato decentrato integrativo anno 2024 tra la delegazione trattante di
parte Pubblica composta dal Segretario Comunale e la delegazione di parte
sindacale in rappresentanza territoriale della CGIL FP Alessandria e dal RSU di
Ente, avvenuta in data 31/12/2024.

Dato atto che tale ipotesi disciplina le modalita di utilizzo delle risorse destinate
all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita per I'anno 2024;

Presa visione della costituzione del fondo ai sensi del normato di cui all'art. 67 del
CCNL 21.05.2018, e nel rispetto del normato dell'art. 31 del CCNL 22.01.2004,
ossia "risorse decentrate stabili" e "risorse decentrate variabili";

Visto altresi l'art. 67 c¢. I del CCNL 23.05.2018 - finanziamento PEO, nonché il
finanziamento dell'indennitd di comparto ed anche l'utilizzo delle risorse stabili e
con riferimenti all’art. 17 CCNL 01.04.1999 c.2, ed art. 33 CCNL 2002- 2005;

DETTAGLIO DI UTILIZZO DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA’:

Le risorse stabili determinate in euro 33.548,40 sono gravate dalle seguenti voci
di destinazione:

A) Euro 3.477,96 per la corresponsione dell’indennitd di comparto ai sensi
dell’art. 33 CCNL del 22/1/2004

B) Finanziamento progressioni economiche storiche per euro 3.626,53.
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RISORSE STABILI Euro 33.548,40
Utilizzo Utilizzo
Fondo per progressione economiche ai sensi Euro 3.626,53
dell’art. 17 lett. B) CCNL del 1/4/99
Indennita di comparto (art. 33 CCNL del Euro 3.477,96
22/1/2004)
RISORSE STABILI ANCORA Euro 26.443,91
DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE
RISORSE VARIABILI ANCORA Euro 480,83
DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE
TOTALE DESTINAZIONI Euro 26.924,74

Le risorse disponibili in parte stabile e variabile individuate nella somma totale di Euro
26.924,74 e sono destinate:

Indennita specifiche responsabilita art.84 CCNL 16/11/2022 4.400,00
Indennita condizioni di lavoro art. 84 bis di cui all'art. 100 2.070.00
CCNL 16/11/2022 T
Art. 80 c. 2 lett.a) CCNL 2022 - Premi correlati alla Performance
. . 3.000,00
Organizzativa
Art. 4 CCNL 2022 - Pren‘ll_correlatl alla Performance 12.258,74
Individuale
Quota destinata al cofinanziamento delle P.O. 5.196,00
TOTALE GENERALE UTILIZZO 26.924,74

La ripartizione di detti importi avverra a cura dei responsabili dei singoli settori.

Per tutto quanto sopra richiamato,

ESPRIME

Parere favorevole sull’ipotesi di Contratto Decentrato Integrativo per 1'anno 2024.

Data: 31/12/2024

IL REVISORE DEI CONTI
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